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UMOEFPOHOZ DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA

DEL SERVIDOR PUBLICO
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Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

“Prometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir
fielmente las disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico y
desempefiar mis funciones con integridad, honestidad, transparencia, responsabilidad,
respeto hacia los demas, sobriedad, imparcialidad, dignidad, decoro, eficiencia, eficaciay
reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad politica libre
y democratica, econdémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del
Estado y de la naciéon hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento enjla ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
/f

los 20 dias del mes de \(. orcD 2025
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